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L MUMICIFALIDAD DE ALGARROBO
UNIDAD DE CONTROL

ORD. N° 161/2010
MAT, Remite informe segtin Ley N° 18.695.

ALGARROBO, 02 de diciembre 2010.

DE: MIGUEL ANGEL ROJAS TAFIA.
UNIDAD DE CONTROL |. MUNICIPALIDAD ALGARROBO.

A : SR. ALCALDE y SRES. CONCEJALES.
I. MUNICIPALIDAD DE ALGARROBO.

Junto con saludarle, envio a Uds. informacion solicitada a los departamentos de Administracion
y Finanzas, Educacion y Salud Municipal, para cumplimiento con lo establecido en articulo 29 letra
d) ley 18.695.- Organica Constitucional de Municipalidades y Decreto Ley 1263. La informacion
solicitada a las respectivas unidades comesponde a: Estado de avance del ejercicio programatico
presupuestano, estado de situacion financiera (proceso contable y administracion de fondos),
conciliacion bancaria, estado de pago de cofizaciones previsionales del personal, listado de
compromisos pendientes al 30 de septiembre de 2010 y cumplimiento de aporte que la
Municipalidad debe hacer al F.C.M.

Desde el Departamento de Finanzas del Municipio se informa lo siguiente:

En relacion al cumplimiento de pago de colizaciones previsionales en el sector municipal, fue
consultada la oficina de Recursos Humanos quien comunica que se ha pagado dentro de los plazos
todo lo que corresponde a descuentos e impasiciones del personal al 30 de septiembre de 2010,

Por concepto de pago de Fondo Comiin Municipal, de acuerdo a la recaudacion de permisos de
circulacion al 30 de septiembre del afio 2010, este ha sido enlerado en su lotalidad a Tesoreria
General de la Republica.

Las disponibilidades de fondes financieros en los registros de Tesoreria Municipal segun
informe diario de caja af 30 de septiembre de 2010, reflajan la siguiente situacion:

Fondos Ordinarios Municipalidad $113.826.575.-
Fondos de Terceros, Cuentas Complementarias y Administracion de Fondos $257.044.215.-
Saldo Caja General $370.870.790.-

Se adjunta informacion detallada del sector municipal que comprende, Ejecucion presupuestana
de Gastos e Ingresos al 30 de septiembre de 2010, Certificado de la oficina Recursas Humanos que
comunica estado de pagos previsionales del personal, Cerificado de Tesorera Municipal sobre pago
de Fondo Comtin Municipal, Conciliacion bancaria al 30 de septiembre 2010 e Informe analitico del
Sistema de Confabilidad General de la Nacion, mes septiembre de 2010.




LIBRETA DE BANCO MES DE SEPTIEMBRE 2010

' ) Ilustre municipalidad de Algarrobo

\3= Cta. CTE. N®256-0-900005-1  Banco Estado

*01  Confrontacién de Saldos al 30 de Septiembre de 2010
Saldo de Caja al 30/09/2010 § 334.064.176
Saldo de Caja al 31/08/2010 § 360.821.576

fﬁﬂm n"rﬁ 2010 § 166.137.468

mddafe § 192.894.868 § -

*01

Concifiacién ®ancaria :
Saldo de Cartola af 30-09-2010
Saldo de Caja af 30/09/2010
Cheques No Cobrados al 30/09/2010

en banco no ing fo Febrero

Recaudacion del banco no incorporado Septiembre
Diferencia en cheque 39316 15-03-10

Diferencia en cheque 373807 07-05-10
Comistones Banco de Chile
qun':o&mcﬁfs

Deposito Duplicadp 11-05 y 30-04
Diferencia en cheque 637053 del 26-03-10
Deposito Cornesponde a otra cta cte

Ceques 3 fi fos no i i

Ventas con Tarjeta dz Credito no incorporad por ef fanco Agosto

§ 334.064.176
§ 22838428
§ 6299742
§  3.146.964
§ 31.471
§ 114.607
5 21.000
5 295.000
] 82.211
f 435122
¥ 52192
i 301,912
5 3144589
5 6146247
s 8.764
§ 6.000
5 1.000
¥ 18479445
-5 122,993
-5 15.500
-5 c )
-5 1.300.000
-5 1.008.000
-5 543.358
-5 629.740

§ 391.619.268

Ventas m%i'wéwmw% id’&mé‘ﬁ&n -§ 232.808




La informacion enviada por el Servicio de Educacion Municipal, debido a la gran cantidad de
copias que se requiere para cada uno de los Sres. Concejales, se hace entrega de un ejemplar con
la informacion al Concejo Municipal.
Esta Unidad ha observado en los antecedentes enviados por el Departamento de Educacion
Municipal especialmente en su Ejecucion Presupuestaria que existen saldos negalivos, los que
deben ser ajustados (modificacion) de acuerdo a los recursos disponibles y necesidades del sector.
Seadmtaaﬂnfmmquemm
Certificado que indica que cotizaciones previsionales se encuentran pagadas a la fecha..
- Saldo de caja al 30 de septiembre de 2010.
- Balance de la ejecucion presupuestaria de Ingresos y Gastos fercer timestfre.
- Listado de compromisos pendientes al 30 de septiembre de 2010,
- Conciliaciones bancarias e Ingresos y Gastos mensuales a septiembre 2010.
- Informe Analitico de variaciones de la ejecucion presupuestana, Julio, Agosto y septiembre.

Por otra parte envio AL h. Concejo Municipal copia de informacion remitida por el contador del
ﬂapamrnanra de Salud Municipal que corresponde &:
Balance Presupuestano de Ingresos al mes de sepliembre 2010.
- Balance Presupuestario de Gastos al mes de Septiembre 2010.
- Informe agregado de variaciones de la ejecucion financiera septiembre 2010.
- Informe analitico de vaniacion de la ejecucion presupuestaria septiembre 2010.
- Conciliaciones bancarias meses Julio, Agosto y Septiembre 2010.
- Comprobante de pago de colizaciones previsionales a septiembre 2010.
- Analisis de cuenta deuda flotante.

Sepuadaubmwmhsa#mpmsmusﬂmshmmd&dd&m&zrmoﬁﬁcm

Saluda arentamenie,

MIGUEL ANGEL

UMNIDAD DE ]

Alcaldia.

Sres. Concejales.
Archivo.




Unidad de Contral__

EJECUCION PRESUPUESTARIA DE GASTOS A SEPTIEMBRE 2010, =i
s

Clasificador

Presupuesto | Com, Modil. Pres.
[ Sub. Titem [Asig] Detalle Talclal Pagados. 23077
2 Gastos P 935.804 T43.698 114.793
al de Plunts, 496,477 239.416 17.611
Sueldos v Schresueldos. 426.557 285.908 693
001 |Sueldo Basc. 144,000 107.032
002 |Asignacion Antigiedad 7.100 5.385
003 |Asignacion Profesional 428
007 JAsig D.L 3.551/081 142.000 80.527
000 |Asig Artic: 1 ley 18.520. 27.100 16465
010 |Asig Pérdida de Caja i
014 JAsig ¥ Bonificaciones Compensat
014-000 |Bonifiac. Compens. De Salud Ar
015 |Asg. Unica Artie. 4 Ley 18.717 30.800 18.785 12.015
019 |Asig Responsabilidad Judicial 3,800 1.300 2500
025 |Asig Espec Prol Ley 15.076 518 653 175
043 |Asig. Inherente al cargo Ley 18655, 1 5.800 11.292 4 508
959 |Otras Asignaciones. o
2 Aportes del Empleador 16.320 16.206 10.906 11,020 |
001 _|A Servicio de Bienestar. = 6.300 6200
002 |Otras Cotmaclones Previsionales 10.120 9.763 2 340 2706
003 |Cotizacitn Adicional Artic, 8 Ley 18,566 6.443 B.357 2114
Asignaciones por Desempedio 28,800 13.971 14.829
001 JAsig. Mejoramienls de la Oestion Municipal, 27.500 13.538 13.962
003-002 |Asig, Inc. Por Gestisn Jurisdiccional Ley 20008 1.300 433 B&T
Remuneraciones Variabies, 15.000 10.781 4.219
005 |Tmbajos Extracrdinarios. 10,000 9.211 789
006 |Comisiones Servicios en el Pais 5.000 1.570 3.430
Aguinaldos y Bonos. 9.800 12.850 6012 3.262
001 JAguinaldos. 5,600 2611 2.089
002 |Bono de Escolaridad. 3,000 2.362 -638 0
003 |Bono extracrdinario anual 6.650 5 650 2]
004 | Bonilicacion Adic. Bono Escolaridad 1.200 927 273
21 Personal Contrata. 338527 293.028 63.207 108.706
Sueldos v Schreaueldos. 276.827 243.594 45, 78.673
001 |Sueldo Base 110.200 109.885 31.000 31314
002 |Asignacion de Antigiedad 3.300 1.810 1450
002-001 JAsig De Experiencia.
Municipal D.L 3551 /81 65,300 56289 6,500 19.511
Artic. 1 Ley 19.53%. 25,800 20.711 2.100 7.189




——
Asig Férdicda de Caja 130 o) 40
013 Jasig mpensalonias. lneremn. Frevis Q4T 20005 3.200
014§ Asig Onica Anic.4 Ley 18.717 32.150 25.783 2,540
014-999 |Otras Asignaciones Stistitutivas
999 |Otras Asignaciones
[ Aportes del Empleacior 12.000 12.669 10.717 10.048
001 JA Servicio de Bienestar 5.200 6200
002 |Ouas Catizacianes Previsiorsiles 5.800 8.603 5.355 2463
2 ¥x] B Lev 18 566 3977 362 1.385%
03 r Desempedio. 3 26.000 12.293 13,707
001 Asig Mejoramients de la Gestidn Mmﬂl 26,000 12.293 13.707
004 Remunerciones Variables 13.000 10.405 2.595
005 |Trabajos Extraordinarios 10.000 980
006 Comisinnes Servicios en el Pajs 3.000 1.364 1606
007 _|Comisiones Servicion en e exterior.
005 Aguinaldos v Benos 10.700 14.067 7.050 3.683
001 Aguinalde Fiestas Patrias Navidad 6.000 3,281 2719
002 |Bone de Escolaricnd 3.200 2627 573
D03 |Bonos Especiales. 7.050 7050 0
004 JBonificacion Adic. Bono Escolaridad, 1,500 1108 391
Remuneraciones 60.800 B5.817 2.122 39.675 12.536
001 Honorarios & Surma Alzacla- Fers. Naturales 35,000 50.967 2123 29.306 11217
004 Remunemciones Reguladas por Cédigo Trab 20,000 32,902 13.369 467
005 Suplencias v Reemplazos:
006 Personal temparal [F.M 5] 5.300 1 568 -3.000 732
o7 Alumnos en Prictica. S00 380 120
509 Otrom.
|oh-u stos en Persol 40.000 25.437 ~5.700 8.863
003 001 Dietas a Junitas, Corisejos v ¢ ofTusiones. 40.000 25.437 -5.700 8863
Bienes ¥ Servicios de Consuma, 660.266 480.307 25.843 21.433 175.549
Allmentos y Bebidas. 500 132 -360 a
001 Para Peracnas 500 132 -360 ]
[ Textilos, Vestuario Calzado. 2.000 1.984 1.000 1.016
002 Vestuario, Accesorios v Frendas Diversas. 2.000 1.984 1.000 L.016
ombustibles y Lubricantes, 60.700 62.479 3468 20.000 14.755
001 Fara Vehiculos 50,000 62.122 3371 20,000 14.607
003 Fara Calefacein, 700 357 193 148
Materiales de Uso o Consume, 50.696 24.170 11.669 -3.400 11.457
001 Materinles de Oficina 10.000 5.269 425 - 3.302
o0z [Texton v Otros Materiales de Ensefianza 1456 i 455
005 Fertilimntes Insecticidas, Fung. ¥ Otros 2.500 247 954
oa7 Materinles v Utiles e Aseo 4.000 1. 685 270
008 Menaje parn Cficina, otros. 200 200
009 Insumos, Repuestos v Acces. Camputacian 15.000 3759 1.368




/
riles para Manten. ¥ Repar Inmuchles 10,000 4.945 1418 3.636
Bep. Acces. Para Manien. ¥ Repar, Vehiculos 7,000 844 5104 £.000 1
C iles Divers 500 421 100
08 Servicios Bislcos. 414.430 281.038 296 -22.192 110.924
001 001 |Electricidad Alumbrada Pliblico 347.000 247431 24,000
D02 |Electricwdad Dependencias. 1.300
002 Fjua, Dependencias, Plazns-lardines 26.600 18.258 §.342
003 Cas 50 58 8 o
OO Carreo 5.000 5467 206 2800 2,037
005 Telefonia Fya 8,400 3484 -1.000 3816
006 Telclonia Celular. 4.000 3.024 576
o7 Acceso a Internet, 12,000 3.316 B.6R4
oan Otros. 100 100 |
06 Mantenimiento y Repuraciones. 10.000 4.573 712 300 4.415
001 Mant=nmniento y Reparacitn de Edificar 500 268 233
002 |Mantenimients y Repamcidn de Vehic. = 8,000 3.668 Ti2 3.620
003 Manten. ¥ Repar. Mobiliarios y Otros 200 300
004 Manten, y Repar. Magy Ofi 200 128 71
5 Manien. v Repar, Maguin. ¥ Equip. Produce, 200 41 -150 9
006 [Mantenc. ¥ Repar. Otras Maguin, ¥ Equipos. 200 159 -150 106
oar Manten. ¥ Repar. Equipos Informiticos 200 105 a5
s |0uus. 500 203 297
or |Publicidad y Difusién 2.200 285 -1.580 335
001 1.500 20 -1.000 260
a2 500 435 -400 55
003 100 50 1o
990 100 =50 10
o8 Setviclo Geserales. 73.600 79.081 1.920 29.110 21.709
0oL Servicion de Aseo. £0.000 72080 1.192 Gy 50000 16.728
003 Servicio de Mantenciin de Jardines




Unidad de Contral

“Clasificagor T Presupucsto
(565 Titem [Asig] SubAsig| Detalla Tnicial
n
08 | ooT Pasajes Fieles v Bodegajes 2000 3.354 800 =554
008 |Salas Cuna v Jardines Infantiles. 100
009 Servicio de Pago y Cobranza. 5,000 1.136 728
o010 Servicios de Suseripeian ¥ Similares. 300
011 Servitio de Produceiin v Desarrollo Eventes 5,000 2.511
0065 Otros. 200
2 09 Arriendos. 7.000 4.013
o2 Arriendo_de Ediflcios 2,000 1.350
003 Arriendo de Vehiculos, 3,000 2.094
005 Arriendo de Méquinas ¥ Equipos 1.000 417
000 Oiros, 1.000 152
22 | 10 Servicioa Financieres y de Scguros 2.010 602 1.360 2.768
002 Primas v gastos de scguros 1.000 602 AGH
004 Gastos Bancarios. 1,000 1.360 2.360
hod Otros. 10 . 10
| 22 | 1 Bervicios Técnicos y Profusionales. 14.100 7.923 377 -1.090 4.910
002 Curses de Capacitacién. 2 529 -1.000 4T
003 Servicios |nforméticos 12.000 7.194 a7 £.420
090 OLres, 100 -00 10
2 | 12 Otros Gastos en Bienes y Servic. de Cons. 7.403 315 1.065
002 Gastos Menores. -500 815
003 Gastos de Representac. Frotoc, v Cerem 1.033 -BOO 168
004 Lnlereses, Multas v Recarges 5370 X 82
0os Derechos v Tasas 10 85 0
) (Otros.
3 Prestaciones de Soguridad Social. B.000 16.770 17.778 22.092 -4.456
3] Prestaciones Previsionales 8.000
004 Desahucio e Indemnizacitn, 8000 5351 17779 13673 -4.456
03 oot ndernniz=cién de cargo fiscal 8410 B.419 o




Presupuesto 7 = =
Detalle Inielal.
| Transfesvnclss Corrlentes. T27.800 617.141 448 £0.000 |- -32.833 137.378
01 Al Bector Privade. 4.000 l;@!ﬁ 448 500 2.197
001 Fanda de “'—"E.’S"“fi"' 1.000 1,000
004 (Organizaciocs Comunitarias 1.000 1.000 500 500
007 (Asisiencia Social a Personas Naturales, 2.000 855 448 09_'1"-‘
599 Otras Transferencias al Sector Privado
03 A Otras Entidades Piiblicas. T23.800 ﬁ!-m 50.000 -33.333 135.181
002 D01 |A Servicio de Salud Multas Ley Alcoholes. 1.500 920 571
090 Al Fondo C. M. - Permisos de Circulacibn 312 500 247.537 -33.333 31.630
001 Al Fondo C. M. - Perm. Circulac, \"iﬂgm.
002 JAl Fondo C. M. Perm. Circ. Otros Afios
003 leteses v Peajustes Pagados =X
D06 C. M. Patentes Municipaies -
092 ALF. C. M. Multas. 1.000 706 204
001 |Multas de Trinsito Ley 19.695 Art. 14 {tag) 706
099 A Dtraa Entidades Piblicas.
100 A Otras Murnicipalidades. [R.M.TN.F) B.800 5.834 2.966
101 A Servicios Incorporados & su Gestidn
001 A Educacidn, 200.000 210.280 60.000 45720
002 A Salud 200.000 150.000 50.000
o1 tl_quw ul Fisco. Impueatos.
Otros Gustos Corrlentes. 2.000 3.501 1.800 299
L)) Devoluciones. 2.000 2448 GO0 T?
02 Compensacisn por dafios a terceros y/o Prop
04 o0t Arancel al I-:Fm de M. T ||'-1'.|£ﬂl'.ﬂ 1.083 1200 147




Unidad de Conlrol

Clasific: esupuesto
Sub_ ] em E::“ I Detalls P"‘i'n'l%ﬁ_
|
0 !lﬂ:lrh‘:h“l de Actives No Financleros. 4.100 499 738 i -1.386 1.477
o1 | Terrenos.
03 | wehicuton
(] Mobilinrio y Otro.
05 n ¥ Equipos. 3.100 316 738 886 1.160
001 De Oficing 2000 203 738 1.059
002 Para la Produccidn 1.000 500 100
999 Oiras. 100 113 14 1
08 1_.92 183 -300 aar
001 1.000 183 -500 317
N Toleiatives de Inversién, 3.100 269.276 14 _264.901 -1.289
o2 Provectos.
002 Comvsil I\')Cl‘ 100
004 Obras civiles. 3.000 265.758 5 261.368 -1.3%0
005 'I'.( iparmieniio 3.518 14 3.533 1
33 Transforenciss de Capital. 30 30
03 A Criras Entidades Piblicas.
001 001 Programa Pavimentos Participativos, 10 10
001 003 Prograins Rehabilitacide Espuicics Piblicos 10
001] 004 |Programas Urbanos.
E] Servicio de la Deuda. 193.494 232.218 -60.000 -9.287 1
7 Deuda Flotante
001 Oastos en Personsl 95,000 9.533 15.886 ~60.000 -G 581 [+]
002 001 Gaslos de Funcionamienio. 360.000 183 646 170505 -5 840 1]
002 1Serv. Camun. Ases-Alumb. Piblica- Agua
003 ool In itn Real. 40.006 315 A5.827 6,143 1
002 |inversion Regional
003 |Progrs Pavimento Particip. Afios Anter
36 ISI.I.dD Final de Caja. 1.000 43.607 44.607
 TOTALES 2.837.100 ] 425.120 G38.373
LGARRO! BV 2010,




ot oE AL 30 DE SEP 2010, |
M§
| Ingresas Mosdid, Fres
Sub. |ftem | Anig. [ l Feroibidon Sept D.A0TT
03 [ Trib.sobre el uso de B. Y Realizac. De Activ. 2.167.700 | 249.272 1.294.443 .69.880
03] 01 1.051.700 691.748 -16.547
02| 01 | oo | Patsntes Munici 70.628
[oa ! 01| oo1 | oo |Pawentes Municipales 70.628
|03 01 o002 |Derechos de Asco 575.000 350.261
02] 01| 002 | 001 |Enlmpuesto I aseo) 500.000 71871
03| 01| 002 | 002 |EnPalenies Municipales. [aseo) 15.000 10.854
03| 01| 002 | 003 |Cobm Direciofasen) 60.000 67.536
03| 01 ooa Otros Derechos 276.700 179.128 | -3 72.572)
03| 01| 003 | 001 |Urhanismcion v Construccion 110.700 60.412 -20.000 zl.mi
03| 01| 0os | 002 |Permisos Provisorios. 10,000 oa | -5.000 4.907
03 01 | ooa | 003 |Propaganda. - 15.000 10.151 4.810)
03| 01 | 003 | 004 |Transferenciade 15.000 12.591 2.400|
03| 01| 003 | 999 |Oums. 126,000 86,881 39 1:91
005 | Bonos Estacionamienin.
o3| o1 oos | Demechos de Explotach 66.000 56.635 I 9.365
03] 01] 004 | 001 |Concesiones. 66,000 56,635 9.365)
03| 01| 999 Hicn 19.000 35.096 8.453 | -7.643
|03 o2 |W— 516,000 249.272 161.826 .53.333 51.569
|
03| 02| oo1 | Penmisos de Circulacion 500.000 249.272 149.583 -53.333 47.812]
03| 02| 001 | D01 |De beneficio municipal 187.500 149.583 -20.000 17.917]
03| 02| 001 | 002 |Debeneficio Fondo Comiin M. 312.500 249.272 -33.333 20,895
03| 02| ooz |Licencins de Conducir v Similarcs. 15.000 11.480 3.520
03| 02| 999 |Otros (Especics Valoradas). 1.000 763 [ & 237
— ] P £ 0, V|
S| [ Sigue Hoja "2 s =N

0‘_.‘\‘:,19
g
o




Clunaticador Nom:
In- | Ay _Sab. A
=2 e —
m | | Lransf: cias Corrientes b
los |o1 | | Del Sector Privasto.
o5 loa loos | De Otras Entidades Piblicas, ForG)
o5 |03 Jooz | Bonificacion ley 20,387 art. 5 (retir.vol
o5 Jo3 |ago De Otrms Entidades Pablicas.
05 03 looa | Oitros Aperies.
o8 _ 0 Cor
los [o1 Recu ones y Reemb. Licene, Médic
08 [0z Multzis v Sanciones Pecuniarias,
08 |02 joor | Multas de Beneficio Municipal
loa | Multas Art. 14 N%6 Ley 18.695. (g
08 02 |ooa | [ Multas tev de Alcaholes. pener

108 102 008 | |nsultns tew de Atcohotes Boner Salud
los_lo2 [oos [R.M. T NP Benet. Munics

006 | EM. T. N.P. Benef Otras Municy
et oL Ulias Municip. |
o8 Jo2 Joo7 |

Multas J.P.L.Benef. Otras Muie.

02 loos | Intereses,
ma L] Arancel Registio Civil
Participacion F.C.M,
001 Particip. Asual Trienio
08 103 To0a | [ Por Memores tngresss
ﬂ- De Municipalidades no Instaladas
o8 ‘o4 | | Fondus de Terceros 1.010
los Joa Joor | [amsceimaerap Looo
E.m 999 _Otros Fondos de Terceros,
Otros
o8 [99 [om Reiny
99 |o99 C%C Ommos lugesos
10 o3 | Venta Vehiculos,

13 10 m&olﬁl Ingresos por Pereibir

12 110 [ool 1[Por Percibir sector mun Perm. Cire,

on1 2.F, C. M. Perm. Cire. Anas Anter,

12 10 jooz Por Pereibir Pite. Comere,

- | Sigue Hojn N3 '[




13 Transferencias de 650 234316 227.738 -5.928)
] |

[ERTT 1 Del Scctor Privado. 10 10|

[T Dc ln Comunidad Progr. Puv. Partic 10 | | 10

13 |03 o0z De Otras Entid, Public. . 30 182.871 176.891 -5.950,

De In Subsecret. De Desarr,
o8l [PMU. Y Equipamicnio Comunal 10 182.871 176.891 5970
003 Mejoramicnio de Barrios 10 | 0

Mepormiento Urbsano. 10 | (]

| 10 10
Mejormmiento de Bamios 1 | 10 1 1o
005 001 |Patentes Mincras, 600 647 [ —3}
099 | A Otras Entidades (JUNIY 50.798 50.799 i}
15 { Baldo lnicial E 1.000 | 204.984 205.984
TOTAL 2.837.100 258.544 2.032.567 425.120 871.109
TOTAL CUENTAS DE TERCEROS B74.047
A Actividmdes Culturales. 1121
JUNAER. 1.353
Al Pueate, 3.346
INDAP 12.650
Subsidio de Ay Potahle. 67.197
Permisos de Circulac, Otras Comunas 4.028
Servicio de Educaciin Ta4.048
Sewvicio de Satud. | 14.913
Chile crece contigo 2.600
iy [ Aporte Salvavidas ¥ Aseo Canelo 3.156
[ | Diferencia Dep, Fo, Terceros. 493
I Aporte para Beca Cia. Eléctrica | A00
] Aporte Instalacion mmadas 9719
Fi lario 29 2.759
Progrunn Vinculos 3.228
Descuentos Servicio Bienestar 0.337
ALGARROBO, NOVIEMBRE 2010, 874.047




ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE ALGARROBO
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

Cert. N° 052/2010.-

IFI

)

" YANEZ /gm Jefe de Recursos Humanos de la Ilustre
arroba quien be y certifica Que:

La Tlustre Municipalidad de Algarrobo, al 30 de septiembre del afio 2010, NO
registra deuda por concepto de Cotizaciones Previsionales, del personal de
planta y contrata.

Se extiende el presente certificado a peticion de la Unidad de Control Interno para

los fines que estime conveniente.,

Concedido en la comuna de Algarrobo a dos dias del mes de diciembre del afio
dos mil diez.

Avda. Pefiablanca N° 250 Comuna de Algarrobo, Rut: 69.061.600-9 / Fono 035-200160



Ké'éj ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE ALGARROBO

TESORERIA MUNICIPAL

N"01

El Tesorero Municipal de Algarrobo, quien suscribe y
certifica:

Que el Fondo Comdn Municipal por concepto de
recaudaciones de permisos de circulacion, se encuentra pagado desde
el mes de Enero a Septiembre del 2010.

|
e
-

K1 3 JRERD

ALGARROBO, Diciembre 02, 2010.-

LXCL/lcl

Tesoreria Municipal - Pefiablanca 250 Algarrobo — 035-200128
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