MAT.: APRUEBA ESCALA DE REMUNERACIONES PARA EL PERSONAL
DE SALUD MUNICIPAL, A CONTAR DE DICIEMBRE 2018 A NOVIEMBRE

2019.
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DECRETO N°: 0 0 1 0 R UEAR 08O
% Ley N° 18.695, Organica Constitucional de Municipalidades. SECRETARIAMUNICIPAL
2. LeyN°18.883 del 29.12.89, Estatuto Administrativo para Funcionarios Municipales.
3. D.F.L. 1-3.063 de 1980; Interior, Traspaso de los Servicios de Salud;
4. Ley N°19.378, Estatuto de Atencion Primaria de Salud.
5. D.S.2.296 de 1985 del Ministerio de Salud; Reglamento General del Estatuto de Atencién Primaria de Salud Municipal.
6. D.S.N°1.889 de 1995, Reglamento de Carrera Funcionaria del personal regido por el Estatuto del Personal de Salud Municipal.
7. D.A N° 4.690 del 15.09.2015, Reglamento Carrera Funcionaria de los Servicios de Salud de la |. Municipalidad de Algarrobo.
8. D.A N°6.629 de 06.12.2016 Asume cargo de Alcalde Titular de la |. Municipalidad de Algarrobo.
9. D.A. N°6.489 de fecha 04.12.2018, Aprueba Presupuesto Municipal 2019.

10. D.A.N°6.519 de fecha 04.12.2018, Aprueba Presupuesto de Salud afio 2019.

CONSIDERANDO:

-La necesidad de fijar la escala de Remuneraciones para el personal de Salud Municipal, que regira desde diciembre de
2018 al 30 de noviembre 2019 y que incluye el reajuste del sector publico.

-Que la diferencia entre la actual escala de remuneraciones y, la establecida en el sueldo base minimo nacional puede ser
aprobada por el Honorable Concejo Municipal a manera de una modificacion, como indica el articulo 39 de la ley 18.378
“Los sueldos bases a que se refiere el inciso primero deberan ser aprobados por el Concejo Municipal y su posterior
modificacion requerira el acuerdo de éste.”

-D.A. N° 6.969 de fecha 24.12.2018, aprueba acuerdo N° 188/2018, de la sesion ordinaria N° 36, del 19.12.2018, que
aprueba Reajuste a la escala de remuneraciones de Salud Municipal.

DECRETO:

| Apruébese la escala de remuneraciones para los funcionarios de Salud Municipal, a contar del 01 de diciembre del afio
2018 al 30 de noviembre del afio 2019.

NIVEL A B C D E E
1 3.442.084| 2.303.929| 1.045.756| 959.681| 916.460| 873.080
2 3.309.698( 2.215.314| 1.005.534| 922.771| 881.216| 839.677
3 3.182,398/2.130.113| 966.860| 887.277| 847.322| 807.381
4 3.030.859( 2.028.679| 929.670| 853.151| 814.734| 776.329
5 2.886.530)1.932.072| 893.916| 820.339| 783.400( 746.471
6 2.749.080|1.840.069| 851.348| 781.278| 746.092( 710.925
7 2.618.170|1.752.448| 810.807| 744.070| 710.565| 677.070
8 2.493.496| 1.668.994| 772.200| 708.638| 676.729| 644.832
9 2.352.354(1.574.525| 728.487| 668.524| 638.422| 608.330
10 |2.219.200|1.485.401| 687.254| 630.686| 602.284 573.894
11 |2.074.020(1.388.225| 648.351| 594.986| 568.196| 541.409
12 [1.938.336)|1.297.410 605.937| 556.060| 531.024 505.993
13 [1.794.756|1.201.304| 566.298| 519.686| 496.287| 472.888
14 |[1.661.810|1.112.319| 524.344| 481.190| 459.520| 437.861
15 |[1.524.598)|1.020.475 485.506| 445.545| 425.482( 405.426
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